S T A N O V Y

Tělovýchovné jednoty TESLA PARDUBICE z.s.
____________________________________________________________
I.

Základní ustanovení

Spolek s názvem TJ TESLA PARDUBICE, z.s. (dále jen TJ) je samosprávný a dobrovolný svazek členů, kteří provozují sport, turistiku, osvětovou a vzdělávací činnost. 

TJ má sídlo K Vinici 1901, Zelené Předměstí,  530 02 Pardubice 
TJ bylo přiděleno IČ: 00527483
II.

Účel, hlavní a vedlejší činnost spolku

1. Základním účelem a hlavní činností TJ je:

a) provozovat sport a obdobnou činnost v rámci zapojení do sportovních, tělovýchovných a turistických aktivit, tuto činnost organizovat a vytvářet pro ni materiální a tréninkové podmínky,

b) vytvářet široké možnosti užívání svých sportovišť pro zájemce z řad veřejnosti, zejména pak mládeže,

c) budovat, provozovat a udržovat sportovní a jiná zařízení, která vlastní nebo užívá,

2. TJ podniká ve společnosti SPORT-KONTAKT s.r.o., se sídlem Pardubice - Zelené Předměstí, K Vinici 1901, PSČ 53002 IČ.: 609 15 919. Dále může k podpoře své hlavní činnosti provozovat další vedlejší hospodářskou činnost spočívající v podnikání nebo jiné výdělečné činnosti.

3. Hlavní úkoly TJ jsou

a) Chránit práva a zájmy svých členů a přispívat k uspokojování jejich potřeb

b) Zabezpečovat a organizovat činnost TJ

III.
Členství v TJ

1. Členství se rozlišuje na : a) řádné,  b) čestné

Ad.a. Řádným členem TJ se může stát na základě svého rozhodnutí fyzická nebo právnická osoba, která se ztotožňuje s účelem, hlavní činností TJ a hodlá se podílet na naplňování společných zájmů s ostatními členy TJ.

Ad. B. Čestným členem se může stát fyzická osoba, která se svou záslužnou činností dlouhodobě a významně podílela na činnosti TJ, nebo která dosáhla výjimečného úspěchu v oblasti sportu. 
2. Členství vzniká schválením přihlášky výborem oddílu a zapsáním do seznamu členů TJ. Do seznamu členů musí být člen zapsán nejpozději do 90 dnů od uhrazení členského příspěvku. 
3. Základními právy člena jsou:
a) Podílet se na veškeré činnosti oddílu, jehož je členem, případně na činnosti TJ
b) Požadovat informace a zprávy o činnosti a hospodaření všech orgánů TJ

c) Účastnit se jednání orgánů TJ, jedná-li se o jeho činnost nebo chování

d) Volit a být volen od 18 let do všech orgánů v rámci TJ

e) Účastnit se všech akcí, školení a seminářů, které umožňují odborný a výkonnostní růst a 

podílet se přiměřeně na všech výhodách, které z členství vyplývají.
4. Základními povinnostmi člena jsou:

a) dodržovat stanovy TJ a směrnice pokud budou vydány a schváleny 
b) podílet na práci a rozvoji činnosti TJ a svědomitě vykonávat přijaté funkce v orgánech TJ     

c) chránit majetek, který slouží TJ k zabezpečení její činnosti

d) řádně a včas platit členské a oddílové příspěvky

5. Členství v TJ zaniká:
a) vystoupením člena

b) vyškrtnutím pro nesplnění základních povinností 
c) vyloučením pro zvlášť závažné nebo opakované porušování stanov
d) úmrtím člena
e) zánikem TJ

6. Členské příspěvky jsou určeny pro uhrazení nákladů spojených s provozem TJ. Jejich výši a způsob jejich úhrady stanoví VV TJ a schvaluje valná hromada.
7. Oddílové příspěvky jsou určeny pro úhradu nákladů spojených s činností jednotlivých oddílů. Jejich výši a způsob jejich úhrady stanoví členská schůze oddílu.
IV.
Orgány TJ
1. Orgány TJ jsou :
a) valná hromada jako orgán nejvyšší,
b) výkonný výbor jako orgán výkonný,
c) předseda jako orgán statutární,
d) kontrolní komise jako orgán kontrolní.
2. Valná hromada.
2.1. Valná hromada je nejvyšším orgánem TJ. 
Valná hromada je složena ze zástupců řádných členů TJ sdružených ze všech oddílů podle zásady, že za každých dvacet pět započatých řádných členů TJ v oddílu se valné hromady účastní 1 zástupce (dále jen účastníci VH)
Valná hromada je usnášeníschopná za přítomnosti nadpoloviční většiny jejich účastníků s hlasem rozhodujícím. V případě, že půl hodiny po plánovaném zahájení není přítomna nadpoloviční většina účastníků s hlasem rozhodujícím, je VH usnášení schopna v počtu přítomných.
2.2. Valnou hromadu svolává k zasedání výkonný výbor nejméně jednou za rok. Valná hromada se svolává pozvánkou zaslanou sdruženým oddílům, na elektronické adresy členů výborů oddílu a dále pozvánkou vyvěšenou v sídle TJ. Pozvánka musí vždy obsahovat alespoň místo a čas konání zasedání a program jednání valné hromady. Pozvánka musí být rozeslána a vyvěšena nejméně 30 dnů před konáním zasedání valné hromady. 
2.3. Výkonný výbor je rovněž povinen svolat valnou hromadu z podnětu nejméně jedné poloviny řádných členů TJ  nebo 1/2 sdružených oddílů ( dle počtu členů) nebo z podnětu kontrolní komise. Nesvolá-li v tomto případě výkonný výbor valnou hromadu do 40 dnů od doručení řádného podnětu, je ten, kdo podnět podal, oprávněn svolat zasedání valné hromady sám.

2.4. Do působnosti valné hromady náleží zejména:
a) rozhodnutí o zrušení spolku s likvidací nebo o jeho přeměně, tj. schválení fúze či rozdělení, 

b) rozhodnutí o změně stanov, včetně změny názvu a symboliky TJ; 
c) volba a odvolání členů výkonného výboru a volba a odvolání předsedy,

d) volba a odvolání členů kontrolní komise,

e) rozhodnutí o založení, zrušení nebo přeměně pobočného spolku,

f) schválení výsledku hospodaření,
g) rozhodování o dispozicích s nemovitým majetkem SK/TJ,
h) určení hlavních směrů činnosti SK/TJ,

i) schvalování jednacího řádu valné hromady, volebního řadu, případně dalších vnitřních předpisů dle těchto stanov,
j) schvaluje rozpočet TJ 

k) projednává výroční zprávu výkonného výboru o činnosti, stavu majetku a výsledku  

      hospodaření organizace

l) rozhoduje o účasti TJ, popř. zrušení účasti v jiné právnické osobě   

m)  rozhodování o majetkových právních jednáních ohledně nemovitých věcí / nákup, prodej, darování, zatížení, nájem/                          

n) schvalování výše a splatnosti členských příspěvků na návrh VV TJ
o) směrnicí podrobněji upraví způsob jednání za TJ
p) rozhodnutí o návrhu člena na přezkoumání rozhodnutí o jeho vyloučení,

q) schválení odměn členů výkonného výboru, předsedy a kontrolní komise

3. Výkonný výbor

3.1. Výkonný výbor zabezpečuje plnění hlavní i vedlejší činnosti TJ v období mezi zasedáními valné hromady podle přijatých usnesení valné hromady a schváleného rozpočtu TJ.
3.2. Výkonný výbor má počet členů stanovený zpravidla podle velikosti členské základny na každé valné hromadě. Členem výkonného výboru je vždy předseda jakožto statutární orgán SK/TJ. Počet členů výkonného výboru musí být lichý. Funkční období členů výkonného výboru je pětileté
3.3. Výkonný výbor svolává k zasedání předseda nebo v případě, kdy tak předseda nečiní nebo nemůže činit, jiný člen výkonného výboru, a to podle potřeby, zpravidla však jednou za měsíc.
3.4. Výkonný výbor:
a) zabezpečuje plnění usnesení a rozhodnutí valné hromady, přijímá příslušná rozhodnutí a opatření k jejich realizaci,
b) organizuje a řídí činnost TJ,
c) schvaluje a vydává vnitřní předpisy TJ, pokud jejich vydání není výslovně svěřeno do působnosti valné hromady,

d) připravuje podklady pro jednání a rozhodování valné hromady,
e) dbá o hospodárné využívání a o údržbu majetku TJ,
f) zajišťuje řádné vedení účetnictví TJ dle platných zákonů 
g) zajišťuje řádné vedení seznamu členů,
h) zajišťuje evidenci dosažené úrovně sportovních a jiných kvalifikací členů
i) zajišťuje operativní spolupráci s orgány státní správy a samosprávy,
j) rozhoduje o vyloučení člena za podmínek těchto stanov
k) rozhoduje a zajišťuje nákup, prodej, nájem dle směrnice schválené valnou hromadou.

3.5. Každý oddíl má právo mít svého zástupce ve VV TJ
4. Předseda
4.1. Předsedu volí VV TJ na svém prvním zasedání ze svého středu hned po volební VH
4.2. Předseda je statutárním orgánem TJ. Předseda jedná jménem TJ, a to v souladu s rozhodnutím valné hromady a výkonného výboru. V případě, že předseda jedná jménem TJ v rozporu s těmito rozhodnutími, je povinen nahradit TJ případnou škodu, kterou tímto jednáním způsobí dle rozhodnutí příslušného orgánu.
4.3. Předseda podepisuje jménem TJ tak, že k vytištěnému nebo napsanému názvu TJ připojí svůj podpis. Způsob jednání za TJ podrobněji upravuje směrnice schválená valnou hromadou.
4.4. Funkční období předsedy je pětileté.
5. Kontrolní komise

5.1. Kontrolní komise dohlíží, jsou-li záležitosti TJ řádně vedeny a vykonává-li TJ činnost v souladu s právními předpisy, stanovami, případně dalšími vnitřními předpisy TJ.
5.2. Kontrolní komise má tři členy. Členství v kontrolní komisi není slučitelné s výkonem funkce statutárního orgánu, člena výkonného výboru ani s výkonem funkce likvidátora. 
5.3. Funkční období členů kontrolní komise je pětileté
5.4. Kontrolní komise volí ze svého středu předsedu, který jedná jejím jménem ve vztahu k orgánům TJ, oddílům a členům TJ. 

5.5. Kontrolu činnosti TJ, případně oddílů provádí kontrolní komise na základě svého plánu nebo závažného podnětu ze strany ostatních orgánů TJ, oddílů či členů TJ. V rozsahu působnosti kontrolní komise může její pověřený člen nahlížet do potřebných dokladů a požadovat od ostatních orgánů TJ, od oddílů či zaměstnanců vysvětlení k dané záležitosti.
5.6. Do působnosti kontrolní komise náleží zejména:
a) kontrola hospodaření TJ,

b) kontrola hospodaření oddílů,

c) kontrola nakládání s dotacemi či jinými účelovými prostředky poskytnutými ze státního rozpočtu či z jiných veřejných rozpočtů, a to jak TJ, tak oddíly
5.7. Zjistí-li kontrolní komise nedostatky, upozorní na ně bez zbytečného odkladu výkonný výbor a následně i valnou hromadu na jejím nejbližším zasedání.
V.

Oddíly
1. Oddíl je základním organizačním článkem TJ. O zřízení a zrušení oddílu rozhoduje valná hromada, která rovněž může stanovit bližší podmínky fungování oddílů v rámci TJ.VV TJ může pozastavit činnost oddílu. Oddíly se nezapisují do spolkového rejstříku u příslušného soudu jako pobočné spolky. Z důvodu jednotného prosazování svých zájmů, potřeb a hospodárnosti, svěřují vyřizování společných záležitostí společně vytvářeným orgánům TJ, podle ustanovení těchto stanov. Hospodaření oddílu musí být alespoň vyrovnané.
2. Nejvyšším orgánem sportovního oddílu je jeho členská schůze, která je tvořena všemi jeho členy staršími 18-ti let. Jednání členské schůze se mohou účastnit všichni členi oddílu starší 15 let.

Do pravomoci členské schůze oddílu náleží:
a) volit a odvolávat členy výboru oddílu a určovat počet jeho členů.  Výbor oddílu je volen na dobu pěti let. Výbor oddílu volí ze svého středu předsedu oddílu.
b) stanovit hlavní směry činnosti oddílu, projednávat dosažené výsledky a rozvoj činnosti v oddílu, rozhodovat o podmínkách účasti v soutěžích, případně o odstoupení ze soutěže 

c) projednávat a schvalovat zprávu o činnosti výboru oddílu, včetně stavu hospodaření

d) schvalovat plán činnosti oddílu a rozpočet oddílu
e) rozhodnout o schválení žádosti o zrušení oddílu, o níž bude následně rozhodovat valná hromada TJ, včetně majetkoprávního vypořádání a o ukončení či setrvání osob v členském poměru k TJ. 

f) může dát podmět k zahájení disciplinárního řízení
g) volí své zástupce k účasti na valné hromadě TJ
h) volí a odvolává členy kontrolní komise oddílu
i) schvaluje výsledky hospodaření oddílu

j) schvaluje jednací řád členské schůze, volební řad, případně další vnitřní předpisy dle těchto stanov,
k) schvaluje rozpočet oddílu 

l) projednává výroční zprávu výboru oddílu o činnosti a výsledku hospodaření oddílu
m) schvaluje výši a splatnost oddílových příspěvků a poplatků,
3. Výbor oddílu je výkonným orgánem oddílu, který se ve své činnosti řídí schváleným plánem činnosti a rozpočtem oddílu a při své práci se dále řídí stanovami a vnitřními směrnicemi TJ a sportovně technickými směrnicemi svazových orgánů. Výbor oddílu se zpravidla schází 1x za měsíc a jeho práci řídí předseda. Výbor oddílu, nebyl-li jinak zmocněn členskou chůzí oddílu, zejména:

a) rozhoduje o přijetí za člena oddílu

b) vede disciplinární řízení proti členům oddílu
c) připravuje návrhy plánu činnosti a rozpočtu oddílu

d) předkládá návrhy k rozhodnutí členské schůzi oddílu

e) předkládá zprávy a informace o své činnosti, jak členské schůzi oddílu, tak výboru  TJ

f) dohodne podmínky s výborem TJ ve věci užívání majetku TJ   

g) připravuje a schvaluje soupisky a nominace svých členů pro svazové soutěže a rozhoduje o přijetí registrace

h) schvaluje trenérské a cvičitelské působení v rámci oddílu u vybraných jednotlivců či 

   kolektivů a družstev a dalších členů tzv. realizačních týmů a navrhuje jejich odměnu 

   (mzdy) ke schválení výboru  TJ

i) projednává s výborem TJ změny rozpočtu a stavu hospodaření, dojde-li ke změně poměrů  rozpočtových prostředků nebo u jiných vážných důvodů

j) předseda popř. pověřený člen výboru oddílu odpovídají za účelné využívání přidělených (svěřených) finančních i materiálových prostředků a předkládají jeho vyúčtování dle požadavku výboru TJ a nesou za ní hmotnou odpovědnost

4. Kontrolní komise oddílu, je-li rozhodnutím členské schůze ustavena, kontroluje hospodaření oddílu a nakládání se svěřenými prostředky. Pro práva a povinnosti členů kontrolní komise oddílu platí přiměřeně ustanovení čl. IV./5 těchto stanov.
VI.
Společná ustanovení o volbách, hlasování a orgánech spolku

1. Volba všech orgánů se provádí tajným hlasováním
2. Volební období je 5- leté.

3. Volby jsou platné, zúčastni-li se jich nadpoloviční většina členů – zástupců. Zvoleni jsou ti členové, kteří obdrželi nejvíce hlasů z přítomných členů.

4. Počet členů orgánu určuje valná hromada nebo členská schůze oddílu.

5. Klesne-li počet členů orgánu pod 60 % původního počtu, je možné zbývající členy kooptovat a následně je schválit na následující VH nebo členské schůzi oddílu 
6. Všechna usnesení při zasedání všech orgánů se přijímají nadpoloviční většinou z přítomných členů orgánů, pokud není ve stanovách určeno jinak. V případě usnesení o zániku TJ a vypořádání jejího majetku je nutný souhlas 3/5 členů na VH  TJ.
7. Člen kontrolní komise nemůže být volen za člena jiného voleného orgánu TJ nebo oddílu a naopak. Člen kontrolní komise TJ může být členem výboru a kontrolní komise oddílu, je-li tato zřízena.

8. Ze zasedání každého orgánu je povinen předsedající zajistit pořízení zápisu, nebo alespoň záznam z jednání s uvedením přítomných osob, programu jednání a jejich závěrů.
VII.
Disciplinární řízení

1.  Za porušení stanov, vnitřních směrnic TJ a soutěžních řádů, za hrubou nebo opakovanou nekázeň, za vážné nedostatky ve výkonů práv a povinností nebo výkonu funkce, za provinění související s účastí ve svazových soutěžích nebo na akcích TJ a jejich oddílů, mohou být jednotlivcům i kolektivům jako výchovný prostředek ukládány disciplinární tresty.
2. V disciplinárním řízení lze ukládat tyto tresty:

a) napomenutí
b) důtka
c) peněžitá pokuta
d) zastavení závodní činnosti
e) zákaz výkonu funkce
f) odvolání ze soutěže
g) vyloučení
3. Každý člen má právo se zúčastnit jednání orgánu, který projednává jeho disciplinární provinění a takový orgán má povinnost mu umožnit jeho účast a je povinen objektivně a spravedlivě rozhodovat.
4. Disciplinárním orgánem I. stupně je výbor oddílu. Výkonný výbor TJ  zahajuje disciplinární řízení jako orgán I. stupně, je-li předmětem disciplinárního řízení chování či jednání člena jakéhokoliv orgánu v rámci TJ.
5. V případě rozhodnutí o vyloučení může člen využít právo odvolat se až k valné hromadě TJ. Do konečného vyřízení jeho odvolání je však zbaven svých práv vyplývajících ze stanov.
VIII.

Majetek  a hospodaření
1. Zdrojem majetku TJ jsou zejména:

a) členské příspěvky a poplatky,

b) příjmy z vedlejší hospodářské činnosti provozované k podpoře činnosti hlavní,

c) příjmy případně dosahované v souvislosti s hlavní činností, zejména v souvislosti s provozováním sportovních zařízení a organizováním sportovní, tělovýchovné, turistické a osvětové činnosti,

d) příspěvky a dotace od střešních organizací či sportovních svazů,

e) dotace a příspěvky ze státního rozpočtu nebo jiných veřejných rozpočtů, granty apod.
f) dary

2. Majetek TJ je ve vlastnictví TJ jako celku. O převodech vlastnického práva k majetku kromě majetku nemovitého, i o jeho nabývání a pozbývání a o všech dalších dispozicích s ním, rozhoduje výkonný výbor dle směrnice přijaté valnou hromadou. O veškerých dispozicích (nabývání, pozbývání, apod.) s nemovitým majetkem rozhoduje valná hromada.

3. Bližší zásady hospodaření s majetkem TJ upravuje směrnice. Směrnice může rovněž blíže vymezit podmínky a zásady provozování vedlejší hospodářské činnosti.
4. V případě zrušení TJ bez právního nástupce bude provedena jeho likvidace za účelem vypořádání majetku. Likvidátora jmenuje valná hromada. Pokud TJ obdržela účelově vázané plnění ze státního či jiného veřejného rozpočtu (dotaci, grant apod.), naloží likvidátor s příslušnou částí likvidačního zůstatku podle rozhodnutí příslušného orgánu poskytovatele tohoto účelově vázaného plnění.
IX.

Závěrečné ustanovení

Tyto stanovy byly schváleny Valnou hromadou TJ  TESLA  Pardubice dne 14.11.2016
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